ROMANIA
JUDETUL DOLJ
UAT COMUNA GHINDENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.01/14.01.2019

Privind: stabilirea salariului de bazd pentru personalul plitit din fonduri publice din cadrul
aparatului de specialitate a] primarului comunei Ghindeni » judetul Dolj

Initiator: Radulescu F lorentin, primarul comune;j Ghindeni, judetul Dolj;

Consiliul Local al comunei Ghindeni , judetul Dolj , intrunit in sedinfa extraordinarg in
data de 14.01.2019 ;

Luénd " in dezbatere proiectul de hotirare privind reorganizarea activitatii Unitatii
Administrativ Teritoriale Ghindeni, judetul Dolj;

Avand in vedere:

-raportul de specialitate comun Intocmit  de Compartimentele resurse umane
Compartimentul financiar-contabil din cadrul Primariei Ghindeni inregistrat la nr.63/08.01.2019

- prevederile art. 11, art. 13, alin (1) si art. 38, alin. 2 , lit. b) din Legea —~Cadru nr., 153
din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,prevederile HG nr.
937/2018, OUG 114/2018

B

-avizul comisiei de specialitate ;

In temeiul prevederilor art. 36, alin. (9)si  art.45 alin.(1)si alin. (2), lit.a)
din Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala, cu modificirile si completérile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 -Se aprobi salariul de bazs lunar pentru personalul platit din fonduri publice din
cadrul aparatului de specialitate a] primarului comunei Ghindeni, judetul Dolj, Anexei nr. Iparte
integranta a prezentei hotirari.

Art. 2-Se aproba coeficientii minimi de ierarhizare pentru categoriile de salariatii care
sunt in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunej Ghindeni, jud. Dolj,
conform Anexei nr. I, parte integrant3 a prezentei hotirari.

Art. 3-Salariul de bazi se stabileste si se actualizeaza prin inmultirea coeficientilor
prevéazuti conform Anexei II cu salariul de baza minim brut pe tard garantat in plati in vigoare.

Art. 4- Indemnizatia lunari de care beneficiazi consilierii localj aj comunei Ghindeni
pentru participarea la numdrul maxim de sedinte este de 10% din indemnizatia lunarj a
primarului, la nivelul lunii decembrie 2018 prin derogare de la prevederile art. 34 alin. (2) din

15



Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si completdrile ulterioare, in
perioada 1 iulie 2017-31 decembrie 2021,

Art. 5-Incepand cu data prezentei hotdrdri 1si inceteazi aplicabilitatea orice alte
prevederi contrare.

Art. 6-Prezenta hotirare se transmite Institutiei Prefectului Dolj pentru avizare.

PRESEDINTE SEDINTA , AVIZAT,
ONEA IONEL SECRETAR,
Ciochiu Mihaela
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Anexa IT Ia HCL nr. 1/14.01.2019

Coeficientii de ierarhizare pentru categoriile de salariati din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ghindeni , judetul Dolj

Art. 1 Salariile prevazute in Anexa I la HCL nr. 1/14.01.2019 reprezinta salariul de baza
fara sporuri pentru salariatii din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ghindeni,
judetul Dolj

Art. 2 Coeficientul de ierarhizare 1,00 iar valoarea salariul minim pe economie pentru
anul 2019 este 2080 lei.

Art. 3 Se stabilesc urmatorii coeficienti pentru categoriile de salariati care se regasesc in
statul de functii de la nivelul aparatului de specialitate al primarului comunei Ghindeni:

a) muncitori
1 Muncitor calificat treapta I, gradatia § = 1,78
b) functionari publici incadrati in functii pentru care conditia de pregitire este:

1. studii superioare

Inspector superior , gradatia 5 = 2,13
- Inspector superior , gradatia 4 = 2,08
- Inspector principal , gradatia 3 = 1,97
- Inspector asistent , gradatia 5= 1,81
- Inspector asistent , gradatia 3 = 1,72
- Inspector asistent , gradatia 2 =1,64

¢) personal contractual incadrat pe functii pentru care conditia de pregatire este cea de:

- Guard , gradatia 3 = 1,27

Referent studii medii 1 = 2080 lei

d) personal de conducere secretar comuna — 2,38

Art. 4 Se stabilesc urmatoarele transe de vechime in munca care constituie coeficientul de
ierarhizare pe orizontala a sistemului de salarizare din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ghindeni , judetul Dolj :

a) gradatia 1 -de la 3 ani la 5 ani-si se determind prin majorarea salariului de bazi
prevézut in anexele la prezenta lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultind noul salariu de bazi;

b) gradatia 2 -de la 5 ani la 10 ani-si se determina prin majorarea salariului de bazi avut
Cu cota procentuald de 5%, rezultand noul salariu de bazi;

¢) gradatia 3 -de la 10 ani la 15 ani-si se determind prin majorarea salariului de bazi avut
Cu cota procentuald de 5%, rezultdnd noul salariu de bazi;

d) gradatia 4 -de la 15 ani la 20 de ani -§i se determind prin majorarea salariului de
baza avut cu cota procentuali de 2,5%, rezultand noul salariu de bazi;

e) gradatia 5 -peste 20 de ani-si se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu
cota procentuala de 2,5%, rezultand noul salariu de bazi.”

Art. 5 Gradatia obtinuta se acorda cu incepere de la data de intai a lunii urmatoare celei in
care s-au implinit conditiile de acordare

Art. 6 Pentru personalul nou-incadrat , salariul de baza se determina prin aplicarea
suucesiva a majorarilor prevazute la art. 4, corespunzator gradatiei detinute .

Art. 7 Pentru anii 2019-2020 se vor acorda vouchere de vacanta precum si indemizatie de
hrana cu respEe@®d alaptumului prevazut de lege.

PRES] SEDINTA , SECRETAR,
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